
 
П Р О Т О К О Л  № 3 / 2 0 2 3  

 
заседания Трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых 

отношений в Надеждинском муниципальном районе 
Форма проведения заседания очная  

 
12 сентября 2023 года                                                         с. Вольно-Надеждинское 
             
                                                                                               время с 10-00 до 11-00 
Присутствовали: 
от администрации Надеждинского муниципального района  
 
Филитова Н.А. 
 

И.о. заместителя главы администрации 
Надеждинского муниципального района, 
заместитель председателя комиссии 

  
Вольных Ю.П. Начальник Управления образования 

администрации Надеждинского 
муниципального района 

 
Преображенская О.В. Начальник отдела по Надеждинскому 

району Отделения КГБУ «Приморский 
центр занятости населения» в городе 
Артем 

 
Кульбида К.И. 
 
 
 
 
 
Конакова З.И. 

Главный специалист отдела 
экономического развития и привлечения 
инвестиций администрации 
Надеждинского муниципального района, 
секретарь комиссии 
 
Эксперт по государственному 
управлению охраны труда по 
Надеждинскому району 
 
 

От работодателей: 
 
Пак Ю.В.                                                  Председатель ОО «Союз     
                                                                  предпринимателей   Приморского края                                                                                         
                                                                  «Южноприморский»» 
 
Бондарчук Д.А.                                       Генеральный директор                                
                                                                  ТЦ  «Стройматериалы» 



                                                                   
 
Кондратенко В.С.                                   Представитель ООО «Примполимер» 
 
 
От профсоюзных организаций: 
 

 
Жаркова О.С.                                            Представитель общественной 

                                                                  Надеждинской районной организации   
                                                                  профсоюза работников культуры   
                                                                   

Юрьева Н.В.                                              Представитель общественной 
                                                                  Надеждинской районной организации   
                                                                  профсоюза работников народного  
                                                                  образования и науки РФ 

 
Приглашенные: 
 
Сухих Н.В. Начальник филиала по Надеждинскому          

району ФКУ ГУФСИН России по 
Приморскому краю 

 

Повестка заседания: 

1. Итоги организации детской оздоровительной кампании в 2023 году      
в летний период. 

2. Итоги организации работы по временному трудоустройству 
безработных граждан на общественные работы на предприятия 
Надеждинского муниципального района. 

3. Итоги трудоустройства подростков в возрасте от 14 до 18 лет  
в летний период. Соблюдение трудового законодательства и вопросов 
охраны труда несовершеннолетних граждан. 

4. Итоги трудоустройства лиц условно-осужденных или осужденных  
к обязательным или исправительным работам на территории Надеждинского 
муниципального района за 1 полугодие 2022 года. 

5. Рассмотрение в соответствии со статьей 35.1 Трудового кодекса 
Российской Федерации проектов законодательных актов, нормативных 
правовых и иных актов органов местного самоуправления в сфере труда, для 
регулирования социально-трудовых отношений (по мере необходимости). 

6. О заключении территориального трехстороннего соглашения между  
работодателями, профсоюзами и администрацией, о регулировании 



социально-трудовых отношений в Надеждинском муниципальном районе на 
новый срок. 

 
 
СЛУШАЛИ: 
___________________________________________________________________ _ 

 
1. Итоги организации детской оздоровительной кампании в 2023 году в 

летний период. 
__________________________________________________________________ __ 

(Вольных Ю.П.) 
 

В летний период 2023 года на территории Надеждинского 
муниципального района было открыто 13 пришкольных лагерей с дневным 
пребыванием детей, занесенных в реестр пришкольных лагерей Приморского 
края с охватом 1100 человек в возрасте с 6,5 до 15 лет.   
22 – 24 мая проведена приемка всех пришкольных лагерей и двух загородных 
лагерей. Продолжительностью работы пришкольных лагерей I, II, Ⅲ смен – 21 
день. 

I смена – с 1 июня по 22 июня 2023 (565 детей); 
II смена – с 26 июня по 16 июля 2023 (455 детей); 
Ⅲ смена – с 19 июля по 08 августа 2023 (80 детей). 
Режим работы с 8.30 ч. до 16.00 ч. С 14.30 до 16.00 работа кружков и 

секций. 
 В лагерях с дневным пребыванием детей предусмотрено двухразовое 
питание детей из расчета для детей в возрасте с 6,5 лет до 10 лет 
(включительно) в размере 156,71 рублей на одного ребенка, для детей старше 
10 лет и до 15 лет (включительно) в размере 176,72 рубля на одного ребенка 
(краевой бюджет). 
 В пришкольных лагерях при записи детей приоритетом пользуются дети 
из социально не защищенных категорий. 
 Из этого числа детей в пришкольных лагерях отдохнули: инвалиды – 2 
чел., дети из семей СОП – 5 чел., малоимущих – 60 чел., из многодетных семей 
– 46 чел., ТЖС – 120 детей. 
 Во время проведения летних смен, дети из пришкольных лагерей приняли 
участие в пилотном проекте «Арсеньевская карта». Всего по проекту проведено 
10 экскурсий в учреждения культуры. Всего по Арсеньевской карте в летний 
период учреждения культуры посетили 320 человек. 
 Также в летний период проведены военные 3-х дневные сборы для 
курсантов ЮНАРМИИ района за счет финансирования из местного бюджета 
120 000 рублей. Участие приняли 27 человек. 



 Команда детей СЮТ Надеждинского района в составе 10 человек 
приняли участие в краевом туристическом слете (7 дней в с.Лукьяновка) 
выделено 40 000 рублей из местного бюджета. 
 Также 20 человек приняли участие в авто походе по южному Приморью -
80 тыс. рублей из местного бюджета (о. Петрова, Лазовский р-он). 
  
 На территории Надеждинского муниципального района в летний период 
работали 2 загородных оздоровительных лагеря. Данные учреждения включены 
в реестр оздоровительных лагерей Приморского края: 
 

1. Христианский лагерь «Преображение» п. Тавричанка начинает работу 
13 июля 2023 года. Наполняемость – 120 человек в смену. Всего отдохнули 240 
детей. 

2. Загородный оздоровительный лагерь «Волна», его принадлежность 
министерству образования Приморского края. В летний период проведено 5 
смен. Наполняемость – 60 человек в смену, всего отдохнувших детей – 300 
человек. 

Бюджетные путевки для Управления образования: в июле – 8 человек ; 
Казачий всполох – 10 человек (Волна). В августе дети СВО – 2 человек – 
«Волна» и 6 человек – «Преображение». И 2 человека из детского дома. 
 
РЕШИЛИ: 

1. Информацию начальника Управления образования по вопросу 
«Итоги организации детской оздоровительной кампании в 2023 году в летний 
период» принять к сведению. 
 
____________________________________________________________________ 
 
2.  Итоги организации работы по временному трудоустройству безработных 
граждан на общественные работы на предприятия Надеждинского 
муниципального района. 
______________________________________________________________ ______ 

(Преображенская О.В.) 
 

Организация и проведение оплачиваемых общественных работ 
осуществляется центром занятости в соответствии с Законом РФ от 19 апреля 
1991 года №1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», 
стандартом предоставления государственных услуг, в соответствии  
с требованиями федерального государственного стандарта. 

Сотрудники центра занятости в первую очередь предлагают принять 
участие в общественных работах гражданам, состоящим на учете свыше 6 



месяцев. В случае согласия безработные граждане направляются  
на общественные работы. Сумма материальной поддержки составляет 2500 
рублей за полный отработанный месяц на одного человека. 

С 11.01.2023 по 31.08.2023 года в оплачиваемых общественных работах 
приняло участие – 11 человек, в том числе 9 женщин.  

За  отчетный период Отдел по Надеждинскому району Отделения КГКУ 
«ПЦЗН» в г. Артем заключил 10  договоров об организации общественных 
работ, приняли участие в них 11 человек. Условия  договоров не нарушались. 
Израсходовано 48,4 тыс. рублей на выплату материальной поддержки, 
гражданам принявшим участие в общественных работах. 

Договоры по организации общественных работ были заключены  
с предприятиями:  КГУЗ "Краевой психоневрологический дом ребенка", 
Артемовский филиал КГУП "Примтеплоэнерго", КГБУЗ "Надеждинская ЦРБ", 
ООО "Персей" . После завершения участия в общественных работах 4 
безработных граждан был трудоустроены на эти предприятия на постоянную 
работу. 
 
РЕШИЛИ: 

2. Принять к сведению информацию начальника отдела  
по Надеждинскому району отделения КГБУ «Приморский центр занятости 
населения» Преображенской Н.В. 
 
____________________________________________________________________ 

 
3.  Итоги трудоустройства подростков в возрасте от 14 до 18 лет в летний  

период. Соблюдение трудового законодательства и вопросов охраны труда 
несовершеннолетних граждан. 
______________________________________________________________ ______ 

(Преображенская О.В.) 
 

За период с 01.01.2023 по 11.09.2023 Отделение КГКУ «ПЦЗН»  
в г. Артем заключил 27 договоров с 14 предприятиями (учреждениями) 
Надеждинского района по организации временного трудоустройства 
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы 
время. За данный период трудоустроены 213 подростков.  

200 школьников были трудоустроены в ремонтные бригады школ, 13 
рабочих мест создано на предприятиях района. 

Активными участниками программы стали следующие предприятия: 
МКОУ «ООШ №8 с.Нежино», МБОУ «СОШ № 5 п.Тавричанка», МБОУ «СОШ 
№7 с.Прохладное», МБОУ «СОШ №1 с.Вольно-Надеждинское» 
им.А.А.Курбаева, МБОУ «СОШ №3 п.Раздольное», МБОУ «СОШ №2 



п.Раздольное», МБОУ «СОШ №4 п.Тавричанка» , МБОУ «СОШ №11 
Оленевод», МБОУ «СОШ №10 п.Раздольное», МБОУ «СОШ №6 п.Новый», 
МБОУ «СОШ №9 с.Кипарисово», МКОУ «ООШ №12 с.Тереховка», ООО 
«Калан», КГКУ «ЦССУ детей – сирот и детей оставшихся без попечения 
родителей с.Вольно-Надеждинское».175 школьника были трудоустроены  
в ремонтные бригады школ, 6 рабочих места создано на предприятии района. 

Несовершеннолетние гражданине выполняют работу по благоустройству 
памятника, по уборке служебных помещений в ремонтных бригадах.  

За период с 01.01.2023 по 29.08.2023 года израсходовано: из средств 
краевого бюджета – 506 тыс. рублей, из местного бюджета – 1710,8 тыс. 
рублей, средств работодателя – 119 733 рубля.  
 
 (Вольных Ю.П.) 
 

В летний период было трудоустроено 200 несовершеннолетних в возрасте 
14 - 18 лет , что на 25 человек больше по сравнению с 2022 годом , из них дети 
до 16 лет – 148 детей, 16 – 18 лет – 52 ребенка. Со всеми детьми составлены 
трудовые договора в соответствии с трудовым законодательством. Проведены 
соответствующие инструктажи по ТБ на рабочем месте. Дети с 14 – 16 лет 
работают на 0, 25 ставки , а дети 16 – 18 лет на 0,5 ставки. 
РЕШИЛИ: 

3.  Принять к сведению информацию докладчиков. 
____________________________________________________________________ 

 
4. Итоги трудоустройства лиц условно - осужденных или осужденных   

к обязательным и исправительным работам на территории Надеждинского 
муниципального района за 1 полугодие 2023 года. 
____________________________________________________________________ 

(Сухих Н. В.) 
 

Осужденные по приговору суда к наказанию в виде обязательных и 
исправительных работ отбывают наказание в местах, определяемых органом 
местного самоуправления по месту жительства осужденных, согласно 
постановления от 30.12.2022 г. №656 «Об утверждении перечня видов 
обязательных работ и перечня мест для отбывания осужденными наказания  
в виде обязательных работ и исправительных работ на территории 
Надеждинского муниципального района в 2023 году». Настоящее 
постановление опубликовано в районной газете «Трудовая слава». 

Согласно постановления администрации Надеждинского муниципального 
района в первом полугодии 2023 года, в перечень объектов, расположенных 
на территории Надеждинского муниципального района было включено : 9 



организаций для отбывания осужденными наказания в виде исправительных 
работ, в течении полугода включились еще 5 организаций. 

В первом полугодии 2023 года по учетам филиала по Надеждинскому 
району ФКУ УИИ ГУФСИН  России по Приморскому краю прошло 
осужденных к наказанию в виде обязательных работ – 16, к наказанию 
исправительных работ – 19. 

Все осужденные были устроены и отбывали наказание согласно перечня 
объектов, расположенных на территории Надеждинского муниципального 
района. 

Осужденные к обязательным работам отбывали наказание у ИП КФК 
Корхмазян Г.А., ООО «Восторг», ИП Бондарчук Е.А., ИП Левашов В.М., ООО 
«Стимул Строй Сервис», ООО «Технология обслуживания», ООО «Русский 
минтай», ИП «Стефаненко», ИП «Курашкина», ООО «Стройка Плюс». 

Осужденные к обязательным работам отбывали наказание  
в Администрации Раздольненского сельского поселения Надеждинского 
района( 4 осужденных), МКУ «Хозяйственное управление администрации 
Тавричанского сельского поселения»(6 осужденных), МКУ «Хозяйственное 
управление администрации Надеждинского муниципального района»  
( 6 осужденных).  

Осужденным к условному осуждению, при обращении в центр занятости 
населения, предлагаются вакансии, но статус безработного не присваивается. 
По истечении испытательного срока  на общих основаниях могут обратиться  
в центр занятости населения и быть признанным безработным в соответствии  
с законодательством о занятости населения. 
 
РЕШИЛИ: 

4. Принять к сведению информацию начальника филиала                           
по Надеждинскому району ФКУ ГУФСИН России по Приморскому краю 
Сухих Н.В. 
____________________________________________________________________       

 
5. Рассмотрение в соответствии со статьей 35.1 Трудового кодекса 

Российской Федерации проектов законодательных актов, нормативных 
правовых и иных актов органов местного самоуправления в сфере труда, для 
регулирования социально-трудовых отношений (по мере необходимости). 
____________________________________________________________________ 
 (Филитова Н.А.) 
 

Дополнительные вопросы для рассмотрения отсутствовали. 
 
 
 



____________________________________________________________________ 
 

6. О продлении Соглашения между профсоюзами, работодателями  
и администрацией Надеждинского муниципального района о регулировании 
социально – трудовых отношений на 2020-2023 годы. 
_________________________________________________________________________     

(Кульбида К.И.) 
 

Во исполнении ст. 25 Закона Приморского края от 26 декабря 2014 года 
№ 531-КЗ «О социальном партнерстве в Приморском крае» и в связи  
с окончанием срока действия территориального Соглашения между 
профсоюзами, работодателями и администрацией Надеждинского 
муниципального района о регулировании социально-трудовых отношений  
на 2020-2023 годы (далее – Соглашение), которое было принято на заседании 
трёхсторонней комиссии 25 июня 2020 года, в целях обеспечения социальной 
стабильности в муниципальном районе необходимо заключить Соглашение  
на новый срок ( статья 47 Трудового кодекса Российской Федерации).  
В течение семи дней со дня подписания Соглашения необходимо направить  
на уведомительную регистрацию в Министерство труда и социальной политики 
Приморского края (статья 50 Трудового кодекса Российской Федерации).  

 
РЕШИЛИ: 

6. Заключить территориальное трехстороннее соглашение между 
работодателями, профсоюзами и  администрацией о регулировании социально-
трудовых отношений на 2023-2026 года в целях обеспечения социальной 
стабильности в Надеждинском муниципальном районе. 
 
 
 
И.о. заместителя главы администрации                Н.А.Филитова 
Надеждинского муниципального района,  
заместитель председателя комиссии 
 
 
Секретарь комиссии                                                                              К.И.Кульбида 


